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		              Les OPA en grève
		    le 18 septembre 2025

Après la journée de mobilisation du 10 septembre 2025, le 
nouveau 1er Ministre a plus que jamais besoin de bien entendre les 
raisons de la colère du monde du travail et des OPA. Nous devons 
démontrer notre capacité à être uni autour de nos propositions 
pour réduire les injustices sociales et s’opposer aux choix 
budgétaires à venir encore en faveur des plus riches.

Le SNOPA CGT est une nouvelle fois prêt à faire preuve de 
pédagogie auprès de nos employeurs. Démultiplication des 
exonérations et des allégements d’impôts et de cotisations 
sociales ne sont pas la solution à un meilleur futur pour les 
salariés et les OPA que nous représentons.
 
Le SNOPA CGT demande une réorientation des 211 Milliards 
versés aux entreprises sans contrepartie pour une politique 
fiscale plus juste et une meilleure rémunération des salariées et 
OPA.

Une partie infime suffirait à mettre en œuvre notre projet de 
modernisation statutaire apportant des droits nouveaux, une 
revalorisation salariale à hauteur de l’inflation que nous avons 
subie ces dernières années, la reconnaissance de nos métiers 
techniques et spécialisés par une revalorisation de notre régime 
indemnitaire et une protection sociale plus forte.

La purge budgétaire de plus de 40 milliards d’euros 
imposée par le Gouvernement et le monde de la finance entend 
condamner les salarié.es, du privé et du public, les privé.es 
d’emploi, les retraité.es, la jeunesse, à une dégradation de leurs 
conditions de vie et de travail d’une violence inédite avec, entre 
autres :
• La casse des services publics, de la fonction publique, des 
systèmes de sécurité et de protection sociales.
• Une nouvelle augmentation du temps de travail 
• Le gel des retraites, des pensions, des salaires et des traitements.
• La valeur du point gelée pour la troisième année consécutive,
• La perte de 10 % de rémunération pour les agent.es en congé 
maladie ordinaire y compris pour les femmes enceintes serait 
maintenue,
• Le gel des promotions,
• La diminution du supplément familial de traitement.

Près de 5 000 suppressions d’emplois et le non-remplacement 
d’un.e agent.e sur trois sont annoncés ! Nul doute que les classes 
sociales les plus riches et le Medef applaudissent des deux mains.

Mobilisons-nous le 18 septembre 2025 et tous en grève pour 
exiger :

• Une augmentation des salaires et les retraites,
• Le recrutement d’OPA dans les services et établissements 
publics
• L’abrogation de la réforme des retraites,
• La diminution du temps de travail tout au long de la vie avec 
la retraite à 60 ans et les 32 heures,
• Le financement des services publics,
• Des services publics et une fonction publique au service 
d’une nouvelle logique de développement articulant 
reconquête des activités industrielles, transition écologique 
et transformation environnementale.

Dans un tel contexte, l’Union fédérale des syndicats de l’Etat CGT 
appelle les agent.es publics, fonctionnaires et contractuels, actifs 
et retraités, à construire une mobilisation inscrite dans la durée.

Montreuil, le 15 septembre 2025

je me syndique au SNOP A-CGT
en f lashant le code avec mon smartphone !

Le SNOPA CGT appelle les OPA à :

• Participer aux assemblées générales citoyennes.
• Se réunir en assemblées générales, dans l’unité 
syndicale la plus large, dans les services pour 
organiser la riposte, débattre et décider de la 
grève et du blocage des activités, reconduire les 
processus de mobilisation(s).
• Faire du 18 septembre prochain une puissante 
et massive journée de grève et de manifestations, 
à l’appel de toutes les organisations syndicales, 
pour gagner sur nos revendications.

Soyons déterminé.es et élevons le rapport de force 
pour exprimer notre colère et la transformer en 
victoires.


