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CR /DR : salaires au 1er juillet 2022

Texte de référence :

Décret n° 2022-994 du 7 juillet 2022 portant majoration de la rémunération des personnels civils et :
militaires de I'Etat, des personnels des collectivités territoriales et des établissements publics d’hospitalisation

* [&J Revalorisation de la valeur du point d'indice de la fonction publique de 3,5 % & compter du 1er juillet 2022.

La valeur annuelle du traitement afférent a I'indice 100 majoré est ainsi portée & 5 820,04 euros. La valeur du point :
- passe ainsi de 4,686 a 4,850 €. Les éléments de rémunération indexés sur la valeur du point, dont la NBI et le :
. complément de traitement Indiciaire, est impacté par cette revalorisation.
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Traitement sans indemnité de résidence
Durée INDICE Traitement S Retenues Traitement
-S. C.S.G
ECH | moyenne B'B ; " o . M;;f,lfl PENSION | oy déductble |  Deductible RD.S Mﬁgiuf I
(Brut)  (Majoré) 11,10 % 2,40 % 6,80 % 0,50 %
Directeur de recherche (DR)
Directeur de recherche de cl exceptionnelle m
HEE2 1329 6445,69 715,47 151,99 430,64 31,66 5115,93
HEE1 1279 6203,19 688,55 146,27 414,44 30,47 4923,46
HED3 1279 6203,19 688,55 146,27 414,44 30,47 4923,46
HED2 | 1aet6m 1226 5946,14 660,02 140,21 397,26 29,21 4719,44
HED1 1173 5689,09 631,49 134,15 380,09 27,95 4515,42
Directeur de recherche de 1ére classe m
HEC3 1173 5689,09 631,49 134,15 380,09 27,95 4515,42
HEC2 1148 5567,84 618,03 131,29 371,99 27,35 4419,18
HEC1 1124 5451,44 605,11 128,54 364,21 26,78 4326,79
HEB3 1067 5174,99 574,42 122,03 345,74 25,42 4107,37
HEB2 3a 1013 4913,08 545,35 115,85 328,24 24,14 3 899,50
HEB1 972 4714,23 523,28 111,16 314,96 23,16 3741,67
1 3a 1027 830 4025,53 446,83 94,92 268,95 19,78 3195,05
Directeur de recherche de 2éme classe m
HEA3 972 4714,23 523,28 111,16 314,96 23,16 3741,67
HEA2 925 4486,28 497,98 105,79 299,73 22,04 3560,75
HEA1 890 4 316,53 479,13 101,78 288,39 21,20 3426,02
5 1a et 3m 1027 830 4025,53 446,83 94,92 268,95 19,78 3195,05
4 1a et 3m 969 785 3807,28 422,61 89,78 254,36 18,70 3021,83
3 1a et 3m 913 743 3603,57 400,00 84,97 240,75 17,70 2 860,15
2 1a et 3m 863 705 3419,27 379,54 80,63 228,44 16,80 2713,87
1 2aet3m 814 667 3234,97 359,08 76,28 216,13 15,89 2 567,59
Chargé de recherche (CR)
Chargé de recherche hors classe m
HEA3 972 4714,23 523,28 111,16 314,96 23,16 3741,67
HEA2 925 4 486,28 497,98 105,79 299,73 22,04 3560,75
HEA1 890 4316,53 479,13 101,78 288,39 21,20 3426,02
6 5a 1027 830 4025,53 446,83 94,92 268,95 19,78 3195,05
5 2a 991 803 3894,58 432,30 91,83 260,20 19,13 3091,12
4 1a 933 758 3676,33 408,07 86,69 245,62 18,06 2917,89
3 1a 877 716 3472,62 385,46 81,88 232,01 17,06 2756,21
2 1a 827 678 3288,32 365,00 77,54 219,69 16,15 2609,93
1 1a 781 643 3118,57 346,16 73,54 208,35 15,32 2475,20
Chargé de recherche de classe normale m
10 1027 830 4025,53 446,83 94,92 268,95 19,78 3195,05
9 2a et 9m 991 803 3 894,58 432,30 91,83 260,20 19,13 3091,12
8 3a 725 769 3729,68 413,99 87,95 249,18 18,32 2960,23
7 3a 908 739 3584,17 397,84 84,51 239,46 17,61 2844,75
6 2a et 6m 848 693 3361,07 373,08 79,25 224,55 16,51 2667,68
5 2a et 6m 781 643 3118,57 346,16 73,54 208,35 15,32 2475,20
4 2a et 6m 725 600 2910,02 323,01 68,62 194,42 14,30 2309,68
3 2a et 3m 672 560 2716,02 301,48 64,04 181,46 13,34 2 155,70
2 2a 607 510 2473,52 274,56 58,33 165,26 12,15 1963,22
1 1a 559 474 2298,92 255,18 54,21 153,59 11,29 1824,64

* Traitement mensuel NET calculé hors RAFP, hors PAS (prélevement de I'imp6t a la source), hors primes et indemnités (RIFSEEP, NBI, indemnité

de compensation de la hausse CSG..., hors supplément de traitement familial, Transfert primes / points etc.)

Indice majoré (IM) x 4,850 € = Traitement BRUT
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