Catégorie A adm. : salaires au 1°" juillet 2023

(Attaché, Chargé d’études documentaires)

Texte de référence :

G

équipement : Décret 2023-519 du 28 juin 2023 ayant notamment pour objet la revalorisation du point
environnement . d'indice de 1,5 % au Ter juillet 2023. .

Duré Indice | Traitement Retenues Traitement Indemnité
ECHELON r:;;e Majoré | Mensuel | pENSION Cdithl dc,:d'sﬁ RD.s | Mensuel |de résidence*
. non aeauctiole eauctiole *
(Im) BRUT =
11,10% | 240% | 680% | 050% | (sansiR) | IR1% | IR3%

m ATTACHE D’ADM. HORS CLASSE DE L'ETAT (AAHCE) - CED HORS CLASSE (CED HC)
HEA3 972 4784,95 531,13 112,83 319,68 23,51 3797,80 47,85 | 143,55
HEA2 925 4553,57 505,45 107,37 | 304,22 22,37 3614,16 45,54 | 136,61
HEA1 890 4381,28 486,32 103,31 292,71 21,52 3477,41 43,81 | 131,44
6 3a 830 4085,91 453,54 96,35 272,98 20,07 3242,98 40,86 | 122,58
5 3a 806 3967,76 440,42 93,56 265,09 19,49 3149,20 39,68 | 119,03
4 25a 768 3780,70 419,66 89,15 252,59 18,57 3000,73 37,81 | 113,42
3 2a 730 3593,63 398,89 84,74 240,09 17,65 2852,26 35,94 | 107,81
2 2a 695 3421,33 379,77 80,68 228,58 16,81 2715,50 34,21 | 102,64
1 2a 655 3224,42 357,91 76,03 215,42 15,84 2559,22 32,24 | 96,73

ATTACHE PRINCIPAL D’ADMINISTRATION DE L'ETAT (APAE) - CED PRINCIPAL (CEDP)

10 821 4041,61 448,62 95,30 270,02 19,85 3207,81 40,42 | 121,25
9 3a 806 3967,76 440,42 93,56 265,09 19,49 3149,20 39,68 | 119,03
8 3a 768 3780,70 419,66 89,15 252,59 18,57 3000,73 37,81 | 113,42
7 25a 730 3593,63 398,89 84,74 240,09 17,65 2852,26 35,94 | 107,81
6 25a 690 3396,72 377,04 80,09 226,93 16,69 2695,97 33,97 | 101,90
5 2a 650 3199,81 355,18 75,45 213,78 15,72 2539,68 32,00 | 95,99
4 2a 605 2978,28 330,59 70,23 198,98 14,63 2363,86 29,78 | 89,35
3 2a 575 2830,60 314,20 66,75 189,11 13,91 2246,64 28,31 | 84,92
2 2a 535 2633,69 292,34 62,10 175,96 12,94 2090,35 26,34 | 79,01
1 2a 500 2461,39 273,21 58,04 164,45 12,09 1953,60 2461 | 73,84

ATTACHE D’ADMINISTRATION DE L'ETAT (AAE) - CHARGE D'ETUDES DOCUMENTAIRES (

1" 673 3313,03 367,75 78,12 221,34 16,28 2629,55 33,13 | 99,39
10 4a 640 3150,58 349,71 74,29 210,49 15,48 2500,61 31,51 | 94,52
9 3a 605 2978,28 330,59 70,23 198,98 14,63 2363,86 29,78 | 89,35
8 3a 575 2830,60 314,20 66,75 189,11 13,91 2246,64 28,31 | 84,92
7 3a 545 2682,92 297,80 63,26 179,25 13,18 2129,42 26,83 | 80,49
6 3a 513 2525,39 280,32 59,55 168,72 12,41 2004,39 25,25 | 75,76
5 25a 480 2362,94 262,29 55,72 157,87 11,61 1875,46 23,63 | 70,89
4 2a 450 2215,25 245,89 52,24 148,00 10,88 1758,24 22,15 | 66,46
3 2a 430 2116,80 234,96 49,91 141,42 10,40 1680,10 21,17 | 63,50
2 2a 410 2018,34 224,04 47,59 134,85 9,92 1601,95 20,18 | 60,55
1 15a 390 1919,89 213,11 45,27 128,27 9,43 1523,81 19,20 | 57,60

* Traitement mensuel NET calculé hors RAFP, hors PAS (prélévement de I'imp6t a la source), hors primes et indemnités (RIFSEEP, NBI, indemnité de compensation de
la hausse CSG..., hors supplément de traitement familial, Transfert primes / points etc.). ** L'indemnité de résidence est a rajouter au traitement net

Valeur du Point d'indice brut = 4,923 € ; Indice majoré (IM) x 4,923 € = Traitement BRUT


https://equipementcgt.fr/spip.php?article9616

