
  
 

 
 

Montreuil, le 9 juillet 2008 
 

 
 

LETTRE AUX SYNDIQUES CGT Equipement, Environnement et Finances 
DRE – DIREN - DRIRE 

 
 
 
Dans la suite des élections du 26 juin au CTPM du MEEDDAT, le projet de constitution des 
Directions régionales de l’environnement, de l’aménagement et du logement (DREAL) que 
nous récusons, avec une première vague de mise en place dès janvier 2009 selon le calendrier 
à marche rapide imposée par la RGPP, appelle une activité CGT soutenue auprès de tous les 
personnels des DRE, DRIRE et DIREN. Les fédérations CGT de l’Equipement et de 
l’Environnement, d’une part, et des Finances, d’autre part se sont rencontrées le 2 juillet et ont 
décidé sans tarder de s’adresser à tous les syndiqué(e)s CGT pour leur soumettre les 
dispositions suivantes, avec le souci de l’efficacité et de la démocratie syndicale.  
 
Des coopérations sont indispensables entre les syndiqués CGT des DRIRE et ceux des DRE et 
DIREN. Mieux se connaître, travailler ensemble, s’entraider pour améliorer l’activité 
syndicale auprès de tous les personnels : c’est le premier objectif. Face au directeur 
préfigurateur unique de la DREAL, d’ores et déjà désigné dans 9 régions, puis en 2009 et 
2010 en deux autres vagues dans toutes les régions, la CGT doit porter les revendications de 
tous les personnels, en prévenant les risques de la division, de jouer les « uns contre les 
autres »… C’est le second objectif, obtenir des résultats concrets pour les conditions de 
travail, les rémunérations des agents, des moyens et des effectifs pour mener à bien nos 
missions. Sans oublier de « lister » ces missions de service public, dans leur diversité, pour 
mieux les défendre, au moment où certains voudront nous polariser sur les seuls 
organigrammes des structures en nous abreuvant de mots à la mode « synergie, 
redéploiements, mutualisation des fonctions supports, recentrage, polyvalence… ». 
 
Nous proposons ainsi que des réunions ou assemblées de syndiqués CGT des DRE, DRIRE et 
DIREN, se tiennent dans les meilleurs délais, comme cela s’est déjà fait dans certaines 
régions. Choisir un ou des camarades volontaires pour assurer cette coordination, organiser 
des heures mensuelles d’informations syndicales CGT pour tout le personnel partout où c’est 
possible, préparer les interventions CGT aux CTP locaux consultés sur les réorganisations, 
rendre compte aux personnels… Il y a de quoi faire ! 
 



 
 
 
Pour vous aider, les deux fédérations mettent en commun leur conna issance des adhérent(e)s 
CGT dans les 3 directions régionales, mettent à votre disposition nos revendications d’un 
cadrage national sur les DREAL demandé au MEEDDAT fin juin sur les régimes 
indemnitaires, RTT, moyens et effectifs des missions au projet de loi finances 2009-2011… 
 
Les deux fédérations conviennent de se rencontrer régulièrement pour poursuivre leurs 
coopérations et envisagent d’ores et déjà qu’un camarade de la fédération des Finances soit 
invité à participer aux instances de la direction de la fédération CGT de l’Equipement et 
l’Environnement. 
 
Demeurant à votre écoute pour améliorer ce dispositif, souhaitant remplir au mieux nôtre 
mandat syndical auprès des personnels, nous vous prions de recevoir nos meilleures 
salutations syndicales pour une CGT offensive.    
 
 
 
 
 
 

    Jean Marie RECH        Christophe DELECOURT 
    Secrétaire général              Secrétaire général 

  Fédération CGT Equipement-Environnement     Fédération CGT Finances 
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