
CIC au titre de l'exercice d'harmonisation indemnitaire 2016

Année 2016 – ISS 2015

Services pris en compte :Cabinet/CGDD/CGEDD/CMVRH/CPII/DGALN/DGEC/DGITM/DGPR/DPMA/SG

Synthèse

répartition par grade

Périmètre
répartition par service

CGDD 31

CGEDD 2 F % H %

CMVRH 13 ITPE du 1er au 6eme échelon 193 80 41,45 112 58,03

CPII 53 ITPE ac du 7e échelon 167 35 20,96 131 78,44

DGALN 71 360 115 31,94 243 67,5

DGEC 7 Augmentation CMI 112 39 34,82 73 65,18

DGITM 93

DGPR 31

DPMA 3

CABINET 0

SG 56

360

Situations Evolution moyenne

Hommes 245 1,012 0,014 Hommes 252 1,011 0,018

Femmes 115 1,008 0,017 Femmes 112 1,010 0,018

ISS 2015 G3 – Nombre d'agents par CMI

CMI 2015

0,750 2

0,850 11 12

0,875 2

0,900 18 38

0,925 2

0,950 14 28

1,000 21 44

1,005 1

1,010 1

1,050 18 50

1,100 13 36

1,120 1

1,150 17 28

1,175 1

1,180 1

1,200 1

3 agents sont au-dessus de la fourchette autorisée ( 1,150)

Corps : ITPE

Moyenne maximale autorisée par la note de gestion : 1,01

Harmonisation : Administration centrale

Nombre de situations : 360
Nombres d'agents réels : 345

Moyenne ISS 
2015

Evolution 
moyenne

Rappel 
2014

Moyenne 
ISS 2014

Ecart type H : 0,093

Ecart type F : 0,093

CMI Médian Femme : 1,000

CMI médian Hommes : 1,000

Nbre de 
femmes

Nbre 
d'hommes

116 hommes contre 52 femmes sont au dessus de la moyenne, soit 32,22 %
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Tableau 1

Moyenne répartition par grades et genrées

Grade Genre (H/F) Données

ITPE ac du 7e échelon

F
Moyenne - CMI 2015 1,059
Moyenne - Evolution du pas 0,009
NB - Genre (H/F) 35

H
Moyenne - CMI 2015 1,036
Moyenne - Evolution du pas 0,011
NB - Genre (H/F) 132

F
Moyenne - CMI 2015 0,986
Moyenne - Evolution du pas 0,021
NB - Genre (H/F) 80

H
Moyenne - CMI 2015 0,983
Moyenne - Evolution du pas 0,018
NB - Genre (H/F) 113

Total Moyenne - CMI 2015 1,010

Total Moyenne - Evolution du pas 0,015

Total NB - Genre (H/F) 360

ITPE du 1er au 6eme 
échelon



Tableau 2

ISS 2015 G3 - Comparatif Femmes/Hommes

H/F Données

F

NB - H/F 115

Moyenne - CMI 2015 1,008

Moyenne - Evolution du pas 0,017

H

NB - H/F 245

Moyenne - CMI 2015 1,011

Moyenne - Evolution du pas 0,014

Total NB - H/F 360

Total Moyenne - CMI 2015 1,010

Total Moyenne - Evolution du pas 0,015



Tableau 3 Tableau 4

Moyenne ISS 2015 G3 - répartition par service H/F – ISS 2015 G2 Moyenne ISS 2015 G3 répartition par service -ISS 2015 G2

DG H/F Données

CGDD

F
NB - Genre (H/F) 15
Moyenne - CMI 2015 1,003 DG Données
Moyenne - Evolution du pas 0,033

CGDD
Moyenne - CMI 2015 0,999

H
NB - Genre (H/F) 16 Moyenne - Evolution du pas 0,027
Moyenne - CMI 2015 0,995

CGEDD
Moyenne - CMI 2015 1,075

Moyenne - Evolution du pas 0,022 Moyenne - Evolution du pas 0,025

CGEDD H
NB - Genre (H/F) 2

CMVRH
Moyenne - CMI 2015 1,008

Moyenne - CMI 2015 1,075 Moyenne - Evolution du pas 0,004
Moyenne - Evolution du pas 0,025

CPII
Moyenne - CMI 2015 1,011

CMVRH

F
NB - Genre (H/F) 6 Moyenne - Evolution du pas 0,010
Moyenne - CMI 2015 0,992

DGALN
Moyenne - CMI 2015 1,010

Moyenne - Evolution du pas 0,008 Moyenne - Evolution du pas 0,018

H
NB - Genre (H/F) 7

DGEC
Moyenne - CMI 2015 1,007

Moyenne - CMI 2015 1,021 Moyenne - Evolution du pas 0,050
Moyenne - Evolution du pas 0,000

DGITM
Moyenne - CMI 2015 1,011

CPII

F
NB - Genre (H/F) 3 Moyenne - Evolution du pas 0,015
Moyenne - CMI 2015 0,900

DGPR
Moyenne - CMI 2015 1,010

Moyenne - Evolution du pas 0,000 Moyenne - Evolution du pas 0,000

H
NB - Genre (H/F) 50

DPMA
Moyenne - CMI 2015 1,017

Moyenne - CMI 2015 1,018 Moyenne - Evolution du pas 0,000
Moyenne - Evolution du pas 0,011

SG
Moyenne - CMI 2015 1,013

DGALN

F
NB - Genre (H/F) 38 Moyenne - Evolution du pas 0,016
Moyenne - CMI 2015 1,017 Total Moyenne - CMI 2015 1,010
Moyenne - Evolution du pas 0,020 Total Moyenne - Evolution du pas 0,015

H
NB - Genre (H/F) 33
Moyenne - CMI 2015 1,002
Moyenne - Evolution du pas 0,017

DGEC

F
NB - Genre (H/F) 4
Moyenne - CMI 2015 1,000
Moyenne - Evolution du pas 0,062

H
NB - Genre (H/F) 3
Moyenne - CMI 2015 1,017
Moyenne - Evolution du pas 0,033

DGITM

F
NB - Genre (H/F) 30
Moyenne - CMI 2015 1,037
Moyenne - Evolution du pas 0,012

H
NB - Genre (H/F) 63
Moyenne - CMI 2015 0,999
Moyenne - Evolution du pas 0,017

DGPR

F
NB - Genre (H/F) 8
Moyenne - CMI 2015 0,944
Moyenne - Evolution du pas 0,000

H
NB - Genre (H/F) 23
Moyenne - CMI 2015 1,033
Moyenne - Evolution du pas 0,000

DPMA

F
NB - Genre (H/F) 2
Moyenne - CMI 2015 1,025
Moyenne - Evolution du pas 0,000

H
NB - Genre (H/F) 1
Moyenne - CMI 2015 1,000
Moyenne - Evolution du pas 0,000

SG

F
NB - Genre (H/F) 9
Moyenne - CMI 2015 0,983
Moyenne - Evolution du pas 0,011

H
NB - Genre (H/F) 47
Moyenne - CMI 2015 1,018
Moyenne - Evolution du pas 0,017

Total NB -H/F 360
Total Moyenne - CMI 2015 1,010

Total Moyenne - Evolution du pas 0,015
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