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ANNEXE
PROMOTION PAR CORPS ET GRADE 2022 (PAM)
Nombre de postes par
. Nomb 3 3 iti i
Corps Grade de promotion rgg;; q :glosl;: clé de répartition Observations
LA | TA | EP | CP
AAE - 61 20 41
APAE 7 % 105 42 63
AAE
AAHCE - 46 46
AAHCE-ES - 13 13
SA CDD CN - 72 43
SACDD SACDD CS 18% 350 219 | 22 109
SACDD CE 14% 194 129 65
AAP 2¢me c] 28% 154 103 | 51
AAAE -
AAP 1°¢ cl 16,5% 280 280
OPa Lieutenant 1ecl 18% 21 21
Capitaine de port 2°™ cl - 1 1
OoP Capitaine de port 1ére cl 7% 4 4
Capitaine de port HC - 8 8
PTEM PTEM HC 14% 2 2
SGM SGM Principal 2° cl 28% 8 8
SGM Principal 1° cl 16,5% 20 20
AEP (C2) 28% | 47 O te s
PETPE RBA : concours géré par
DIR/DIRM
RBA/VNPM CEEP (C3) 16,5 % 594 VNPM : répartition par
VNF
AUE en chef 21% 4
AUE AUE G -
AUE G ES -
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