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Déclaration liminaire de la CGT

PLUS (+) de liberté et moins d'austérité !

La récente annonce de la ministre de la fonction publique d'un nouveau gel pour 2016 du point
d'indice fonction publique, alors que chaque année les prix a la consommation et les prélévements
sociaux des fonctionnaires augmentent, est inacceptable. Cette mesure s'ajoute a la diminution des
enveloppes catégorielles qui apportaient de maigres compensations toutefois bienvenues. Elle s'ajoute
également a la récente suppression de la compensation de CGS'.

En 2015 et en 2016, des agents subiront donc une baisse de rémunération, traduction directe de la
politique libérale du gouvernement qui au lieu de ponctionner les plus riches et les bénéfices des
entreprises reversés aux actionnaires, préfeére spolier les salariés et les fonctionnaires et en plus
supprimer le service public, seul garant d'égalité des chances et de traitement.

Pour les fonctionnaires c'est la double peine : le colit de la vie augmente pour mieux servir des
dividendes aux actionnaires et nos salaires stagnent pour perfuser une économie dont 1'unique objectif
est le taux de rente.

Cette politique instituée depuis presque 50 ans a largement démontré son inefficacité sociale,
d'amélioration des conditions de vie, de développement de 1'économique et de I'emploi. En revanche
elle creuse les inégalités, accentue la dégradation de la planéte et pousse au rejet de la démocratie. Les
générations actuelles n'ayant plus de perspective d'avenir, c'est une bombe a retardement.

D'autres choix politiques sont possibles. C'est pourquoi, le 17 juin, I'Union Générale des Ingénieurs
Cadres et Techniciens de la CGT organise une journée interprofessionnelle de défense sur le lieu
symbolique du parvis de La Défense. A cette occasion, la Fédération nationale CGT
Equipement/Environnement mettra en valeur :
-la technicité des services, les savoirs et savoir-faire a défendre pour répondre aux enjeux de
service public, en lien avec les missions actuelles ou a développer par notre ministere,
-la reconnaissance de la qualification au travers du salaire et du déroulement de carriére et la
citoyenneté de I’encadrement, comme de 1’ensemble des agents, au sein de la fonction publique,
-la défense des moyens du service public par une autre politique budgétaire et montrer que la CGT
est utile aux ICT et au service public.
(Détails de cette journée sur le site internet CGT : http://www.equipement.cgt.fr/spip.php?

rubrique692)

Réformes territoriales

Le remembrement administratif régional va certes remettre en cause les missions, le
professionnalisme et l'utilité des agents qui les exercaient, mais va également modifier la gestion au
ministere tant des mobilités que des promotions. Passera-t-on de 25 a 15 zones de gouvernance ? Le
blocage des mobilités par zone de gouvernance se poursuivra-t-il et/ou sera-t-il ajouté, ou remplacé
par les nouvelles zones au risque de créer des difficultés supplémentaires et des dégats sociaux plus
importants. Comment se dérouleront les mobilités au sein de ces nouvelles grandes régions ? Plus que
jamais, la CGT revendique une seule zone de gouvernance : la France.

1 CSG - La Contribution Sociale Généralisée instituée par Michel Rocard en 1991 se voulait faire contribuer 1'ensemble
des revenus aux besoins sociaux. Toutefois, si elle est facilement applicable aux revenus salariés, I'est-elle aux revenus du
patrimoine (rente immobiliere, actions, ceuvres d'arts, ...) ? Michel Rocard a juste perdu sa négociation avec le patronat,
puisque cette cotisation est ponctionnée sur le salaire net et non sur le salaire socialisé (celui indiqué dans les bulletins de
salaires « pour mémoire », alors que cette somme est déboursée par 1’Etat pour rémunérer votre force de travail). A son
instauration, les primes entrant dans le calcul de la CSG, il y a eu une compensation évitant la diminution des salaires.
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Ce remembrement administratif va-t-il engendrer des mobilités ? Et dans quelles conditions ? Les pré-
figurateurs vont-ils prendre en compte toutes les missions réalisées, y compris les missions atypiques
effectuées pour répondre aux besoins spécifiques locaux. Vont-ils prendre en compte la totalité des
effectifs présents dans chaque service et pour chaque ministére ? Ou, va-t-on assister au méme
processus anxiogene et illégitime que pour le décroisement MAAF/MEDDE qui, en imposant une
réduction des effectifs théoriques, ne permettra pas a chaque agent présent de rester en poste.

Quid de I'impact avec la réforme sur les parcours professionnels et les carrieres qui instituera une
gestion encore plus individualisée ?

Les agents et la CGT disent NON aux restructurations permanentes qui détruisent les missions
d'intérét général, les repéres des agents et des différents interlocuteurs, faisant fi des
compétences et de 1'utilité sociale du travail des agents !

Abandon du nouveau régime indemnitaire ?

Le ministere a annoncé son intention d'exclure les corps techniques du nouveau régime indemnitaire :
le RIFSEEP. Pour la CGT cette avancée fait écho a notre opposition a ce régime indemnitaire qui
individualise la rémunération. Toutefois, cet abandon doit encore étre accepté par le ministére de la
fonction publique.

La CGT reste mobilisée contre ce projet.

Réduction des cycles de mobilités : la CGT dit non

Les services du ministere et les agents subissent, depuis de nombreuses années, des réorganisations.
Au moment ou les réorganisations s’accélerent, le nombre annuel de cycles de mutations devrait
diminuer. Le ministere indique que la gestion a 3 cycles est atypique dans la fonction publique. Certes,
mais 3 cycles c'est a la fois une opportunité pour les services de limiter les durées de vacance dans les
postes et une opportunité des agents tant de développer un parcours professionnel (par exemple pour
'acces a la catégorie B+ et A) que de trouver un équilibre social et personnel.

La question n'est pas de savoir si c'est atypique, mais si c'est profitable.

Car il ne s'agit pas uniquement de diminuer le nombre de cycles, mais de transformer profondément
I'organisation des modalités de mutations. Les agents pourraient candidater durant 4 mois et non 1
mois comme actuellement, mais sur une liste en perpétuelle révision au gré des candidatures, des
ouvertures et des fermetures de postes, des restructurations ... La négociation agent/employeur sera
exacerbée, dans un cadre qui accentue la position de faiblesse des agents. Ces méthodes libérales de
management favorisent le clientélisme et l'arbitraire. La CAP des TSDD se réduirait a une chambre
d'enregistrement sans de réelle possibilité de défendre les dossiers des agents: quid des
rapprochements de conjoints, quid des dossiers sociaux, quid des durées de poste imposées ...

Pour la CGT, il faut maintenir les modalités actuelles justifiant les 3 cycles de mobilité et
réactiver la liste additive récemment supprimée.

Pour toutes ces raisons la CGT n'hésitera pas a mettre en débat dans les
services une action catégorielle et inter-catégorielle, dans 1'unité syndicale la
plus large possible pour obtenir satisfaction ...

Il y en a assez que les TSDD et les agents du ministére soient la variable
d'ajustement des politiques d'austérité et de tout autre calcul politicien !
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Réponses de I'administration

La présidente renvoie sur les discussions a la DGAFP concernant :

Mesures sur la suppression de la compensation de la CSG : I'administration remarque que les
jeunes recrutés apres la réforme payent la CSG. Elle s'interroge sur la légitimité de cette
compensation.?

Pour la CGT, ne faudrait-il pas la compenser pour les plus jeunes ?

Plan PPCR (Parcours Professionnels Carriéres Rémunérations) : il est prévu un basculement
d'une partie des primes sur les rémunérations indiciaires.

Pour la CGT, nous déplorons que cette réforme d’ampleur visant a redéfinir les grilles (échelons et
leurs durées) ne se traduise pas par une augmentation du salaire net pour tous ... alors que la CGT
revendique au moins le rattrapage des 70 points d'indice perdus depuis 2000.

RIFSEEP : les TSDD NSMG toucheront la PFR jusqu'a la fin de l'année, avant de passer au
RIFSEEP au 1 janvier 2016. La présidente renvoie a la réunion ministérielle du 5 juin en précisant
qu'il n'y a pas de financement complémentaire de la DGAFP. L'année de retard d'ISS ( environ 120
millions d'euros dont 50 pour les TSDD ) ne peut donc pas étre prise sur le catégoriel.
L'administration n'exclut pas de maintenir 'année de décalage tout en passant au RIFSEEP.

Pour la CGT, ce régime indemnitaire vise un peu plus a mettre en concurrence les agents et a
individualiser les rémunérations. La CGT demeure opposée a ce projet.

Sur les autres points, la présidente répond :
Réforme territoriale : .a présidente reconnait que c'est a marche forcée. Le ministére a mis en place

un comité de suivi pour assurer la transparence et limiter le contexte anxiogene.
Pour la CGT il s'agit d'un nouveau comité « Théodule ».

Plan de requalification : L.a présidente annonce une évolution ! Pour le passage de C en B technique
600 postes et pour 'acces a ITPE 300 postes.

Pour la CGT on est loin du besoin de 2000 passage de B+ en A. Nb : 1l existait a la création du
corps 800 Emplois Fonctionnels - EF (un peu moins aujourd’hui !) qui vont perdre leur
compensation financiére en juillet, I'administration ayant toujours refusé de les promouvoir en
catégorie A! Ces EF avaient été mis en place avec la bénédiction de I'UNSA en 1999 pour
empécher l'accés a la catégorie A !!!

Bilan des examens et concours : L'UNSA a présenté des données chiffrées. D'ou sortent-elles,
d'autant que la présidente dit ne pas les avoir ! Si les chiffres existent I'administration doit les
communiquer.

La CGT dénonce la fuite en avant de I'administration et rappelle qu'en plus d'un bilan chiffré, elle
souhaite un bilan qualitatif des concours.

Délai de rédaction des PV de CAP : La présidente exprime son « mea culpa ».
Pour la CGT, les retards accumulés ne relévent plus d'un dysfonctionnement ponctuel, mais d'une
volonté délibérée ! Nous exigeons un retour immédiat a la normale.
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IHTS pour tous: La présidente rappelle que les IHTS sont liées aux conditions d'exercice des
missions. Malgré les bilans « GESTE »(logiciels de pointage) qui démontrent que l'ensemble des
cadres A dépassent leur temps de travail de 40 H mensuellement et idem pour les B, que ces agents
sont écrétés mensuellement et que la récupération est limitée, I'administration répond qu'il n'est pas
prévu de compensation financiere.

Pour la CGT, la diminution des effectifs conduit a une augmentation des charges de travail
individuelles et des heures supplémentaires. La CGT revendique des embauches et que toute heure
travaillée soit rémunérée.

Réduction a deux cycles de mobilité : [.a ministre a annoncé le ler juin l'intention de convergence
aux 2 cycles de mobilité et une réunion d'échange le 12 juin. Au regard de l'indignation des OS qui
considerent que les dés sont jetés, I'administration rétorque qu'elle ne sait pas ce qu'il en résultera.
Pour la CGT, la présidente élude le sujet de la flexibilisation dans I'organisation des mobilités.

Transparence du processus de mobilité : L.a présidente est d'accord sur le fait que les agents doivent
étre informés de l'avis d'accueil et de départ. Elle se dit impuissante a faire respecter la circulaire de
2009 qui incite les services a le faire. Par ailleurs, I'administration précise que les services sont
légitimes a donner une priorité aux candidats internes et que la fermeture de postes est inéluctable
compte tenu des réductions d'effectifs.

Pour la CGT, cette opacité s'aggravera avec une flexibilisation de 1'organisation des candidatures
liée a la réduction a deux cycles de mobilités. La CGT réclame une totale transparence.

Taux pro-pro : La demande d'évolution des taux pro-pro n'est pas encore envoyée a la DGAFP qui
regarde la volumétrie des promotions échelon par échelon. A priori la demande d'augmentation ne
pourrait étre justifiée que du ler au 2eme grade. Le volume actuel important du 3eme grade est un
handicap pour I'augmentation du taux pour le passage du deuxieme au troisiéme.

Pour la CGT, il faut augmenter le déboucher en catégorie A afin de fluidifier le déroulement de
carriere au sein de la catégorie B.

Les déclarations des représentants du personnel témoignent des difficultés subies
dans le corps des TSDD particuliérement sur de nombreux points sur lesquels
I'administration n'apporte pas de réponses acceptables.

Seule la mobilisation des agents permettra une inflexion des contre-réformes en
cours : PPCR, RIFSEEP, réforme a deux cycles et flexibilisation des mobilités ...

Nous invitons les TSDD a participer le 17 a la journée d'échange
interprofessionnelle organisée symboliquement sur le parvis de La Défense.

Nous vous invitons également a vous syndiquer a la CGT. Ensemble soyons plus
fort pour mieux nous défendre.
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Détachement autres corps (MEDDE/MLETR) (pour avis)

La CAP a donné un avis favorable a I’'unanimité pour les détachements suivants :

Nom - Prénom | Grade d’origine | Grade d’accueil | Affectation Poste
ALBIEN Frédéric |SACDD CN AG |TSDD NSMG |DDTM13/DML |Controleur ULAM
LAUTIER Manuel | TE TSDD NSMG |DTM76 Controleur des péches et de la
navigation fluviomaritime
VIGNAC Jézabel |SACDD CS TSPDD TG UT40 Inspectrice de I'environnement
CTT (au 1* janvier 2014)

Un agent SACCD de VNF n’a pas été détaché dans le corps des TSDD au motif d’un profil incompatible.

Détachement entrant dans le corps

Sous réserve du SERM ou plafond d'emploi pour les établissements publics.

Nom - Prénom Administration | Grade d’accueil Affectation Poste
d’origine
CECCHI Elise FPT TSDD TG DDTM Chargé(e) du controle
11/PREFECTURE 11 |de légalité des actes
d'urbanisme
COUDIN Marie- CULTURE TSDD TG DDT 91/DDT 91 SE | Chargé d'études
Laure "protection du
patrimoine naturel"
SCHMIDT Yann FPH TSCDD TG DDT Technicien SIC de
79/PREFECTURE 79 | proximité
MAGNEN Régine FPT TSCDD TG CEREMA/DTEC Responsable du pole
ITM ressources humaines

Changement de spécialités au 1* juillet 2015

Nom - Prénom Service Poste Grade/spécialité | Changement

BERTINO Aude DDT 01 Chargé d'études planification TSDD EEI TG
(association)

BUTTIN Sylvain |DDT 01 Chargé d'études pollutions TSDD EEI TG
diffuses et gestion quantitative au
sein de l'unité gestion de I'eau

MOUSSAY David |[DMSOI Adjoint au chef du service des TSPDD TG NSMG
politiques de la mer et du littoral
de la DMSOI

PAVAN Laurence |DIRIF Chargée d'études et de suivi de TSPDD TG EEI
travaux
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Affectation suite a réorganisation (pour information)

Les agents de la DDTM66, DDT17, DDT85, DDT71, DDTM13, DDTM35, DDTM80, DREAL14 et DGALN
ont été affectés suite a la réorganisation de leur service. A ce jour aucun recours.

Intégration (pour avis)

Nom - prénom Service Grade/Spécialité Ala date du
ALIBART Alexandre DREAL Auvergne TSDD TG 01/09/2015
BERNARD Michel DMSOI TCSDD NSMG 01/09/2015
LE BASTARD Laurence |DMSOI TSDD NSMG 01/09/2015
MANETTA Michaél VNF TSDD TG 01/09/2015

Titularisation (pour avis)

A I’unanimité la CAP a donné un avis favorable a la titularisation de :

Nom - prénom Service Grade/Spécialité Ala date du
AUTISSIER Cyrille DIR NO TSDD TG 01/07/15
BERNARD Karen CEREMADTERNP |TSPDD TG 09/08/15
LAUTISSIER Thomas DIR NO TSDD TG 16/06/15
LE BOUR Anne DIR NO TSDD TG 02/04/15

La CAP a statué sur la non titularisation d'un agent (DDT60) par 9 voix pour (administration) et 9
contre (personnel). La voix de la présidente étant prépondérante, la CAP émet un avis défavorable a la
titularisation de I'agent. Il sera informé par sa hiérarchie.

Recours sur Prime de Fonction et de Résultats (pour avis)

Recours d'un agent de la DDTM 22 sur 'augmentation de son coefficient de fonction de 4 a 4,5 :
Contre 9 (administration), abstentions 4 (UNSA), Pour 5 (CFDT, CGT, FO).
La cotation du poste sera maintenue a 4.

Recours d'un agent de la DDTM 33 sur I'augmentation de son coefficient de résultat.

L'administration reconnait que I'agent a un excellent compte rendu et propose une augmentation de
+0,1 de son coefficient de 2,3.

Les représentants du personnel constate que ce coefficient est trés éloigné de la moyenne de 3 et
proposent +0,25 (augmentation moyenne dans le corps).

Augmentation +0,1 : Pour 9 (administration) Abstentions 9 (les représentants du personnel)
Augmentation de +0,25 : Pour 9 (les représentants du personnel) Contre 9 (administration)

Le coefficient de I'agent ne sera augmenté que de +0,1

A noté que l'administration reconnait que la PRF est plus liée a 1'historique des rémunérations qu'a la
réelle valorisation de la reconnaissance.
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Mobilités

Rappel de quelques régles

© La CAP n’est compétente que pour les agents TSDD. Elle n’est pas autorisée a émettre d’avis pour les
autres corps SACC, Technicien Economie Industrie, IGN Agriculture etc. La CAP gere des agents et non des

postes.

® Les agents du MEDDE sont prioritaires face aux agents des autres ministére.
© Dans la mesure du possible les rapprochements de conjoints, les agents reconnus travailleurs
handicapés ou les agents affectés en zones urbaines sensibles, les agents dont les postes sont supprimés
(ADS ATESAT etc) sont prioritaires.

Mobilites 1°" niveau (TSDD et TSPDD)

N° de

service

Candidat Dpt Structure Intitule .. Observations
poste Origine
MAGNY 1 168272 |DDT 01/DDT | Chargé planification (unité DDT 01
DAISY 01 SPUR animation accompagnement des
CL) pdle de Bourg en Bresse
THOUMIAND 1 | 168725|DDT01/SPUR | Chargé d'études planification Dét
Didier
ROGUE 3 170277 | DDT 03/DDT | Instructeur Eaux et Milieux DRIEE
Richard 03 SE Aquatiques
PITALOT 3 | 170297 | DDT 03/DDT | Technicien Gestionnaire du DDT 03 Spécialité TG
Emmanuel 03 SE Domaine Public Fluvial
SIRVEN Pierre 6 | 169216 DDTM Chargé de mission sécurité des DRIEA
06/DDTM 06 |transports guidés et transports
SSTE collectifs
KOT Sylvie 9 | 170027 | DDT 09/DDT |Réservé service - Controleur en DDT 09
09 SAUH charge de la supervision de la
police de I'urbanisme au SAUH
RUBIO Philippe | 9 167713 | DIR SUD- Division Sud Exploitation/BIG - DIR SUD-
OUEST/DIRS |Chargé des ouvrages d'art Foix - OUEST
O - DIST SUD | réservé ZGE
ALLOT Eric 13 | 169732 DDTM Chef d'unité plaisance DIR Spécialité TG
13/DDTM 13 MEDITER
DML RANE
DUPICHOT 13 | 167676 | DREAL Assistant évaluation DDTM 13
SANDRINE PACA/DREA | environnementale des projets
L 13 SCADE
LE BARBU 13 | 170064 | DIR Chargé de travaux DIR
Yann MEDITERRA CENTRE-
NE/DIRMED EST
- SIR MARSE
MANISCALCO | 13 | 169896 | DIR Chargé(e) d'études Connaissance DIR
Arnaud MEDITERRA |du Trafic MEDITER
NE/DIRMED RANE
- SPEP
CAP TSDD des 3 et 4 juin 2015 - Compte rendu CGT 8/22




JOUBERT 14 | 170466 | DREAL Chargé d'affaire immobilier Commune | 1% mai 2015
Nicolas BASSE-
NORMAN/DR
EAL 14 SGR
PRIOULT 16 | 167002 | DIR EEI - Responsable du CEI VNF
Frederic CENTRE- d'Etagnac DTCB
OUEST/DIRC
O-CEIST
JUN
AUVRAY 18 | 169965 | DDT 18/DDT | Instructeur-trice construction DRIEE
Guillaume 18 SUHV accessibilité immobilier de I'Etat
GODARD Yann | 18 | 167409 | DREAL CTT controleur des transports DIR
CENTRE/DR |terrestres antenne de Vierzon CENTRE-
EAL 45 SDIT OUEST
MANO Thierry | 02A | 167484 | DIRM Responsable d'exploitation au DDTM 2A | Spécialité EEI
MARSEILLE/ | Centre Opérationnel de Balisage
SPB CORSE |d'Ajaccio
DU SUD
GRAVETTE 02B | 167588 | DIRM Inspecteur de la Sécurité des DIRM Spécialité NSMG
Jean-Michel MARSEILLE/ | Navires MARSEIL |sous réserve de la
CSN BASTIA LE vacance
PALMIERI 02B | 170350 DDTM Chargé de mission risques DRIEA Sous réserve de la
PAULINE 2B/DDTM 2B vacance
SAPP
LEPROHON 21 | 169478 | VNF Adjoint chargé de gestion du VNF
Didier DTCB/DOE |syteme d'alim canal de Bourgogne |DTCB
SUB SN préfig UTT subdi Dijon
DIJON
STEHLIN 25 | 169347 |DDT 25/DDT | instructeur Police de I'Eau VNF
Bruno 25 SERNF DTRS
BOUHTIYYA 25 | 171191 | DREAL Suivi des politiques publiques DIRECCT
Zakir FRANCHE- E
COMT/SLBE
MATHEVET 26 | 170473 | DDT/DDCS dét
Xavier
FALGUERAS 26 | 169286 | DIR EEI Chef du centre d'entretien et DDT 07
Olivier CENTRE- d'intervention
EST/DIRCE -
CEI VALEN
COUVEUR 27 | 169461 |DDT 27/DDT | Chargé de la mise en oeuvre de la | voir
Yasmine 27 SEBF stratégie de la biodiversité organisme
det.
CAOQOUISSIN 29 | 170643 | CEREMA Réservé Cerema - Chargé de CEREMA
MARIE DTECEMEF/D |mission programmation DTERIDF
TECEMF DI
FERREIRA 31 | 168284| DGAC/SG/SN | SNIA - Réservé ZGE DGAC - DGAC/DC
Yoann IA/DGAC/SG/ | Gestionnaire domanial S/STAC
SNIA
PECH Anthony | 31 | 169551 | DREAL Réservé ZGE - DIR SUD-
MIDI- SRNOH/DPRPC/Chargé d'études | OUEST
PYRENEE/D |dans le domaine de la prévention
REAL 31 des risques naturels
SRNOH
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ELIE 31 | 170113 | VNF VNF : Administrateur de données |SG
Christophe DTSO/VNF localisées
DTSO A
PRECISER
FOURGNAUD | 32 | 170145|DDT 32/DDT | Chargé (e) d'études aménagement |DDT 27
Damien 32 SER cours d'eau et digues
GAU Corinne 32 | 170161 |DDT 32/DDT | Chargé (e) du suivi des organismes | DDT 32
32 SDDHS et animation
ADRDILLAC 33 | 170189 | DDTM/SRGC | Chargé d'opération PPR DREAL
Jean-Yves AQUITAI
NE
BARES- 33 | 171265 DDTM Chargé-e d'études politiques locales | CEREMA
MENCIA 33/DDTM 33 |de I'habitat DTERIDF
MYRIAM SHLCD
DA CUNHA 33 | 169614 DIR Chargé de suivi de chantiers au DRIEA Spécialité EEI
Alexandre ATLANTIQU | Service Ingénierie Routiére
E/DIRA - SIR | Aquitaine
AQUITAI
MELELIAT 33 | 170256 | CEREMA Réservé Cerema - Techniques CEREMA
Romain DTERSO/DTE | routiéres en lien avec le DTERSO
RSO DLB développement durable chargé
d'affaire et de controles dans le
domaine des chaussées et des
techniques innovantes
VALLADIER 34 | 170295 | CGDD/CGDD | Gestionnaire coordinateur au sein | DDTM 34
Jerome /SOS du pole inter-régional des
statistiques du logement et de la
construction (Montpellier)
WEYH Eric 34 | 169707 | DREAL Chargé de la politique locale de CEREMA
LANGUEDO |I'habitat DTERME
C-R/DREAL D
34 SA
SERRANO 36 | 167738 | DREAL Inspecteur-trice des installations DIR
Stephane CENTRE/DR | classées CENTRE-
EAL 45 UT OUEST
18/36
SORHAITS 40 | 171285|DDTM Technicien au bureau « rejets et DRIEA
Samuel 40/DDTM 40 |prévention des pollutions »
SPEMA
SCHAEFER 40 | 170637 DDTM CHARGE D'ETUDES DDT 91
Audric 40/DDTM 40
MOT
ABILY Eric 44 | 169113 | DDTM Chargé(e) des achats VNF Spécialité TG
44/DDTM 44 DTBS
SG
ALLEAU- 44 | 169542 | DDTM Chargé(e) d'études animation ADS | voir
BRIEE Iadine 44/DDTM 44 organisme
SAD det.
CHAGONO 44 | 168154 | DREAL PAYS | Chargée de mission qualité DREAL
Marjolaine DE PAYS DE
LOIRE/DIAL LOIRE
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MENARD 44 | 167980 | DIRM Technicien de CEI DEAL Spécialité EEI
Philippe NANTES/SPB MAYOTT
ST-NAZAIRE E
COMES Alexis | 44 | 169224|DIR Chargé(e) d'études d'infrastructures | CNPS
OUEST/DIRO | routiéres
SIR NANTES
DUBAN Jean- 45 | 167818 | DDT 45/DDT | Réservé-DDT45-instructeur DDT 45
Jacques 45 SHRU accessibilité Montargis
GAVELLE 45 | 171284 | DDT 45/DDPP | Chargé d;études en risques DDT 78
Celine 45 technologiques au sein de la section
« Risques Technologiques » du
service « Sécurité de
l;environnement industriel »
RODRIGUEZ 47 | 170425 |DDT 47/DDT | Instructeur/Instructrice aux aides du | DIRM
Eric 47 SUH parc privé BORDEA
UXx
GUISSET 47 | 167008 | DIR EEI - Responsable du CEI de DIR SUD-
Marcel CENTRE- Castillonneés OUEST
OUEST/DIRC
O -CEI
CASTI
LEONARD 48 | 169539 | DDT 48/DDT | Correspondant territorial "référent | DEAL Spécialité TG
Francis 48 POLE SUD | aménagement" pole de Florac GUYANE
RANC Maxime | 48 | 170096  DIR Chargé(e) d'étude DIR
MEDITERRA CENTRE-
NE/DIRMED EST
- SIR MEND1
CACITTI 50 | 171361 | DDAM Technicien(ne) supérieur(e) de DIRM LE
Raymond 50/DDAM 50 |contrdle embarqué(e) sur HAVRE
PAM THEMIS | patrouilleur
ANTONIO 51 | 168508 | DIR RESERVE ZGE 59 - Chargé-e de | DIR
Sebastien NORD/DIRN | surveillance des travaux NORD
-SIRE
BECHCHAR 52 | 167513 | DDT 52/DDT | Chargé d'études urbanisme DREAL
Jalila 52 SSA PACA
JAUVAIN 52 | 167564 | DDT 52/DDT | Instructeur publicité/Eolien DIR EST | Spécialité TG
Stephane 52 SSA
ERY Mickaél 54 DDT54/SADU | Chargé d'études prévention des DRIEE Spécialité TG
R risques
KADOK Jean 54 | 170139 |DDT 54/DDT | Instructeur des dossiers nature- DIR EST | Spécialité TG
Yves 54 SEEB biodiversité publicité et bruit
CHERRIER 54 | 167898 | DIR Chargé d'étude qualité conseil de DIR EST
Marie- EST/DIRE - gestion
Dominique SQM
EL MOUAFAK | 57 | 167904 | DIR Chargé d'étude subdivision études | DIR EST
Mustapha EST/DIRE - | et travaux neufs 1
SIR
LORRAIN
DUHAMEL 59 | 168942  DDTM RESERVE ZGE 59 - Chargé-e de | VNF
Alexis 59/DDTM 59 | mission agro-environnement et DTNP
SEE biodiverstité
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DELAVIEZ 59 | 170116 DREAL TG-Assistant informatique DIR
Fabrice NORD- bureautique NORD
P.D.C./DREA
L 59 SG
KOUDRI 59 | 168533 | DIR Chargé-e du controle de travaux au |sans Spécialité EEI
HAKIM NORD/DIRN | SIR de Lille affectation
-SIRO
DEBERDT 59 | 168541 | DIR RESERVE ZGE 59 - Chargé-e du | DIR Spécialité EEI
Francois NORD/DIRN | controle de travaux au SIR de Lille | NORD
-SIRO
DOLIQUE 59 | 166775|ENTE Chef de projet formation dans DREAL
Virginie VALENCIEN |I'Equipe politiques publiques NORD-
NES/ENTE ministérielles P.D.C.
DIR. ETUDES
CHARLES 59 | 167788 CEREMA Réservé Cerema - Chargé d'études | CEREMA
Isabelle DTERNP/DTE | air DTERNC
RNP BEE
EL 59 | 167794 CEREMA Réservé Cerema - Chargé CEREMA
MASSAOUDI DTERNP/DTE | d'inspection et d'auscultation sur DTERIDF
KHALID RNP CGI ouvrages d'art
MAERTEN 59 | 169544 | VNF TG - Chargé d'études et VNF Spécialité TG
Patrick DTNP/DTNP | d'opérations DTNP
SMO
RICHET 62 | 170518 DDTM RESERVE ZGE 59 - DDTM 62
Delphine 62/DDTM 62 | ASSISTANT(E) A LA PERSONNE
SG CHARGEE DE MISE EN
OEUVRE DE LA POLITIQUE
GEPEC
GUITTET- 62 | 169351 | DIRM LE second pont et de contrdle de DDTM 50
DUPONT HAVRE/VR | vedette régionale de surveillance -
Gaétan ARMOISE Armoise
VANET-ZWICK | 64 | 171663 DDTM Agent d'unité opérationnelle - agent | DIRM
JEAN- 64/DDTM 64 |ULAM BORDEA
FRANCOIS DML UX
VERNIER 67 | 170049 | DDT 67/DDT | Chef de la cellule Gestion du DPF | DDT 67
Michel 67 SG et domanialité
MAGAN 67 | 169275 |DDT 67/DDT | Technicien assainissement chargé |DDT 67
Houssein 67 SEGE de mission SISPEA
DAP Mélanie 67 | 169277 |DDT 67/DDT | Assistant référent DREAL
67 SADT LORRAIN
E
ROSAY Etienne | 67 | 170060 | DDT 67/DDT |Chargé de dossiers transversaux DDT 68
67 SSTIC
RAGOT 69 | 169615 | voir organisme | ENTPE- CEREMA
Stéphane det./PRECISE | Responsable_exploitation_batiment | DTERIDF
R
ORGANISME
BARBE Pauline | 69 | 169627 | voir organisme | ENTPE-Technicien_sup_ CEREMA
det./PRECISE | analyses_environnementales DTERIDF
R
ORGANISME
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PERRET Alice 69 | 169971 | voir organisme | ENTPE-Aide_documentaliste CEREMA
det./PRECISE SIEGE
R
ORGANISME
PLANCHE Erik | 69 | 169923 | DREAL SAPI 211 Chargé d'études routiéres | DIR Spécialité TG
RHONE- CENTRE-
ALPES/DREA EST
L 69 SAPI
BOYER Jean- 69 | 169946 DREAL SRM 109 Instructeur lignes CGDD
Francois RHONE- électriques
ALPES/DREA
L 69 SRM
PFEIFER Jean- 69 | 169314 | DIR PES-Chargé d'affaires équipements | C.E.T.U.
Francois CENTRE- dynamiques
EST/DIRCE -
SES
PERONNIN 69 | 169398 CEREMA Réservé Cerema - Chargé du suivi | CEREMA
Christelle DTECTV/DT |de la fabrication d'ouvrages SIEGE
ECTV DEDC |numériques offset et multimedia
ROUILLER 70 | 169451 | DDT 70/DDT | Adjoint au responsable de la cellule | DIR EST
Arnaud 70 SUHC Planification et Application du
Droit des Sols en ADS
DECOUCHE 71 | 170304| CEREMA Réservé Cerema - Chargé d'affaires | CEREMA | Spécialité TG
Laurent DTERCE/DTE | et d'études en perméabilité a 'air DTERCE
RCE DLA des batiments et réseaux
SEBBAN 72 | 169367 | DDT 72/DDT | Chargé(e) de projet en planification | DREAL
Jonathan 72 SUA CHAMP-
ARDEN
VALLAS 72 | 170152 | DDT72/PREF | Chef de pole SIDSIC site de régularisation
Nordine ECTURE 72 | Paixhans
ARNAUD 73 | 169617 |DDT 73/DDT | Assistant(e) du Secrétarait Général | CMVRH
Annie 73 SG CVRH
CLERMO
NT
THEVENARD 73 | 169676 | DDT 73/DDT | Instructeur police de 1'eau DDT 73
Loic 73 SEF
PAVIET Gil 73 | 170108 | DREAL CTT STV 231 Chargé du contréle |STRMTG |Dét. SACDD CTT
RHONE- des transports routiers
ALPES/DREA
L 69 STV
HATIER Alexis | 74 | 168986 | DDT 74/DDT |Instructeur Anah suivi du PRIS et | DRIHL
74 SH lutte contre 1'habitat indigne
n°0920740246
ROCHE 75 | 171510 | Min. Aff. Chargé(e) d'opérations VNF
MATTHIEU Etr.Eur/Min. immobiliéres au sein d'un secteur DTBS
Aff. Etr.Eur géographique
PRIGENT 75 | 167860 CMVRH Chef de projet développement des | DRIEA Sous réserve de la
Margaux CVRH compétences/formation vacance
PARIS/CVRH
PARIS FIL
ANGLARD 75 | 168849 | DRIHL/DRIH | Asssitant d'études statistiques DRIEA
Mathieu L SOEE gestion des données
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CITADELLE 75 | 168340 | DRIEE/DRIE | Chargé de mission géomatique et | DRIEA
Jean-Marc E SDDTE Grand Paris
DEROCHE 75 | 168118 | DRIEA/DRIE | Chargé d'études et d'instruction des | VNF
Bruno A SST DSER | arrétés de circulation DTBS
LE BASTARD 76 | 170351 | DDTM Adjoint au chef dULAM DMSOI
Laurence 76/DDTM 76
DML
LEROY 76 | 170364 | DDTM Chargé de mission planification et | CEREMA
Christine 76/DDT 76 aménagement du territoire DTERNC
STR
DEHAUMONT | 76 | 170426 DDTM Chargé d'études a la mission DREAL
Catherine 76/DDT 76 environnement risques sécurité HAUTE-
STR NORMAN
ROUGIER 76 | 170487 | DDTM Chargé d'études connaissance du DDTM 76
Philippe 76/DDT 76 territoire
STH
CAPEL Thierry | 77 | 169252 |DDT 77/DDT |Chargé d'opérations de rénovation | DRIEE
77 SHRU urbaine
PAYET Cedric 78 | 170529 | CEREMA Chargé(e) d'études dans le domaine | DRIEA
Francois DTERIDF/DT |de l'eau
ERIDF DVD
LARCHER 78 | 170577 | CEREMA Réservé Cerema - Chargé(e) CEREMA
Julie DTERIDF/DT |d'études en évaluation DTERIDF
ERIDF DVD | environnementale
GEIRNAERT 80 | 169683 | DDTM Chargé d'études habitat DREAL
Gerard 80/AUTRES PICARDI
SERVICES 80 E
CONTE Alain 80 | 168172 | DREAL Chargé du traitement des données | DREAL
PICARDIE/D |hydrométriques PICARDI
REAL 80 E
SNEP
LEMAIRE 80 | 171220 DREAL Inspecteur des installations classées | DREAL
Ludovic PICARDIE/D PICARDI
REAL 80 UT E
80
ACRD Thierry 82 | 170127 | VNF Chef de centre exploitation Moissac | dét
DTSO/SUB
CESARI 83 | 169800 DDTM Réservé DDTM 83 - Chargé DDTM 83
Stephane 83/DDTM 83 |d'études aménagement subvention
SAD contentieux au SAD
PRUD'HOMME | 85 | 170454 DDTM Référent(e) ville durable DDTM 50
Raphaél 85/DDTM 85
SUA
HERPIN Jean- 85 | 170623 DDTM Réservé SERVICE - DDTM 85
Marie 85/DDTM 85 | Instructeur(trice) - Application du
SUA Droit des Sols
PINEAU Valerie | 85 | 170569 | DDTM Chargé(e) des politiques locales de | ENTE
85/DDTM 85 |l'habitat durable VALENCI
SHC ENNES
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PILLET 86 | 168048 DREAL Assistant d'administration ou de DRIEA
Sebastien POITOU- production de données
CHAR/DREA
L 86 SCTE
PERRIN 88 | 170645 |DDT 88/DDT |Réservé ZGE - Chargé de mission |DDT 88
Emmanuel 88 SER "biodiversité, nature et paysage"
BAUD 89 | 169454 | VNF Responsable exploitation subdi Coll.Territ
PATRICK DTCB/DOE | Tonnerre / préfig CMI UTI Canal | oriale
SUB SN de Bourgogne
TONNERRE
CARLIER 92 | 167045 | DRIEA/AGER | DiRIF- Chef de l'unité DRIEA
Frederic -O/UER d'exploitation de la route de
NANTER Nanterre
ABDELLI 93 | 170654 | DGAC/SG/SN | chargé d'opération - DIOP - PARIS |DDT 95
Ahcene IA/SNIA LE BOURGET
PARIS-
BOURGET
BOUZIDI 93 | 166981 | DRIEA/SIME | DIRIF- Chargé(e) de suivi de DRIEA
Azzdine ER/DIE travaux de modernisation et
d'études routieres
BOURGES 94 | 168322 | DRIEE/DRIE |Inspecteur ICPE/eau sites et sols DRIEA
Sandrine E UT 94 pollués
BALLAND 94 | 167455 | DGAC/DCS/S | Chargé d'études et expertises DIR SUD-
Pierrick TAC/DGAC/D | chaussées aéronautiques OUEST
CS/STAC/TIA
TREBOIT 95 | 170042 | VNF VNF / Chef de la circonscription VNF
Christophe DTBS/ABS ROC Pontoise DTBS
SUB
PONTOISE
SAINTE ROSE | 972 | 170955 | DEAL Réservé ZGE/ Correspondant(e) DEAL
Alain MARTINIQU | Accessibilité MARTINI
E/DEAL 972 QUE
SBDA
MARIE-OLIVE | 972 | 170966 | DEAL Adjoint(e) au chef de 1'unité DEAL
Georges MARTINIQU | Batiment durable référent(e) MARTINI
E/DEAL 972 | Accessibilité QUE
SBDA
PORFAL Joelle | 972 | 170999 | DEAL Chargé(e) d'études FRAFU DRIHL
MARTINIQU
E/DEAL 972
SLVD
ROUSSEL 973 | 170070 DM Adjoint au chef du pdle entretien DIRM Au 1% aofit
Frederic GUYANE/DM | intervention NANTES
973/ SPB
CLOVIS 973 | 170082 | DEAL Chargé de mission prévision des DEAL
Arnaud GUYANE/DE | crues et des étiages GUYANE
AL 973
SMNBSP
DELOR Michel | 973 | 169779 | DEAL Chargé d'opérations Entretien et DEAL
GUYANE/DE |réparation des ouvrages d'art GUYANE
AL 973 SISR
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ROLLO 973 | 169780 DEAL Chargé d'opérations voir Spécialité TG
Dominique GUYANE/DE organisme
AL 973 SISR det.
BLETTNER 973 | 170053 | DEAL Technicien hydrométre DEAL
Louis GUYANE/DE GUYANE
AL 973
SFLAG
BOURGE 974 | 171298 | DEAL Adjoint(e) au responsable de la DRIEE
Stéfan REUNION/DE | cellule Habitat
AL 974 AE
DASTUGUE 975 | 171304 | DTAM ST- Adjoint au chef du Parc DEAL
William PIERRE/MIQ/ GUYANE
DTAM 975
SGR
FOLIO Olivier | 976 | 171087 | DEAL Chargé d'opérations DRIEA
MAYOTTE/D |environnementales au SAEC/APE
EAL 976 -1339760029
SAEC
GENIBREL 976 | 167030 DEAL Chargé de controle des travaux - DEAL
Henri MAYOTTE/D |SIST/ETN GUYANE
EAL 976 SIST
BACAR MARI | 976 | 167033 | DEAL Chargé d'études routiéres a SIST/ | DIR
Chakiri MAYOTTE/D |ETN NORD
EAL 976 SIST
Mobilité 2éme niveau (TSCDD)
Candidat Dpt N° de Structure Intitule service Observations
poste Origine
BERANGER 1 170029 |DDT 01/DDT 01 |Technicien en géomatique : DDT 71
Patrick SPUR administrateur de données et de
référentiels métiers
ANDEOL Bruno| 5 168814 |DDT 05/DDT 05 |Chef d'unité ADS - Réservé DDT 05
SAT Service
BOULLEE 6 168243 | DGAC/SG/SNIA/ |Réservé ZGE DGAC - Adjoint au | DGAC/SG
Jérome DGAC/SG/SNIA | Chef de Pdle Nice-Corse /SNIA
GRES Chantal 11 | 170547 |DDTM 11/DDTM | Chargé d'études Planification DDT 12
11 SAEM
CHOKROUN 13 | 169884 |DDTM Chargé d'études risques naturels DDT 04
Sophie 13/DDTM 13 SU
GROSSO Jean- | 13 | 169985 | DDTM Chargé d'études PPRIF DDTM 06
Baptiste 13/DDTM 13 SU
LEOTARD 13 | 170274 |DDTM Chargé de 1"exploitation, de la DDTM 13
Remy 13/DDTM 13 SC | maintenance du patrimoine et de
l'assistance technique pour la lutte
contre I'habitat indigne
CAP TSDD des 3 et 4 juin 2015 - Compte rendu CGT 16/22




LUBRANO- 13 | 167075 |DREAL Animateur de 1'observatoire DIRM Sous réserve de
LAVADERA PACA/DREAL 13 |régional des risques naturels MARSEIL |la vacance
Mathieu SPR majeurs et Chargé de mission LE
information préventive
FLECHARD 13 | 169254 |DREAL Inspecteur de I'Environnement en | DDT 26
Jean PACA/DREAL 13 | charge du contrdle des ouvrages
SPR hydrauliques
COLIN Paul 14 | 171409 |DDTM Responsable mission contrdle eau | DREAL
14/DDTM 14 et nature BASSE-
SEB NORMAN
LESDOS 14 | 168910 |DIR NORD- Responsable du Pole Exploitation | DDTM 50
Antoine OUEST/DIRNO - | de Caen du District Manche
DIST MANCH Calvados
MARQUANT 2A | 167767 |DDTM2A/SISPP |Chargé de projet du territoire de DDT24 Spécialité TG
Lionel I'antenne de SARTENE
PIQUES Jean- 2A | 170048 |DDTM2A/DML | Chef de l'unité de contrdle et de DIRM
Michel police MARSEIL
LE
PACCINI Anne- | 2B | 169767 | DDTM2B/SAPP |Chargé d'études géomatiques DDTM?2B
Laure
PIOMBINO 21 169880 |DDT 21/DDT 21 | TECHNICIEN POLICE DE DDT 21
Corinne SER L'EAU AU BUREAU DE LA
POLICE DE L'EAU AU
SERVICE DE L'EAU ET DES
RISQUES
LE BRIAND 22 | 168230 |DIRM ISNPRPM - Antenne de Paimpol |CEREMA |Spécialité
Gilbert NANTES/CSN DTEROU |NSMG
SAINT-MALO EST
CHAPRON 22 | 170265 |DREAL inspecteur de I'environnemement - | Prefecture |Spécialité TG
Rolland BRETAGNE/DR |spécialité installations classées
EAL35UT 22
BOST Cecile 24 | 170656 |DDT 24/DDT 24 | instructeur police de l'eau chargé |DDT 24
SEER de l'assainissement
ESPINASSE 26 | 169982 DDT 26/DDT 26 |Chargé de mission PAPI directive |DDT 26
Magali SATR inondation
MAILLET 26 | 169945 DREAL RHONE- | SPR 509 Technicien en DGAC/SG
Stephane ALPES/DREAL |hydrométrie /SNIA
69 SPR
BOYER Serge 26 | 169788 |DIR CENTRE- Chargé d'études exploitation DIR Spécialité TG
EST/DIRCE - sécurité CENTRE-
DIST VALEN EST
DIOP Koumba 27 | 170007 |DDT 27/DDT 27 |Correspondant(e) territorial(e) DT | CEREMA
DT EVREUX Evreux DTERNC
AMIS Guy 29 | 168252 |DIRM Responsable antenne des phares et | CEREMA
NANTES/CROSS |balises de Brest a Ouessant DTECEM
CORSEN F
FLUCHAIRE 31 | 167692 |DIR SUD- SE/CIGT - Adjoint au chef du DIR SUD-
Patrick OUEST/DIRSO - |Centre Ingénierie Gestion du OUEST
SE Trafic et chef du PC Grand
itinéraire
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PHILIPPON 31 | 169826 |CMVRH CVRH |Responsable informatique VNF
Christophe TOULOUSE/CV | webmestre communication DTSO
RH TOULOUSE
SG
ELIE Christophe | 31 | 170113 | VNF DTSO/VNF | VNF : Administrateur de données |SG
DTSO A localisées
PRECISER
COUTURIER 33 | 170669 | DGAC/SG/SNIA/ |Réservé ZGE DGAC - Chargé DGAC/SG
Sylvie DGAC/SG/SNIA |d'opérations - Dépt SO Mérignac |/SNIA
RUSSIAS 33 | 171264 |DDTM Chargé-e de projet DGAC/SG
Giséle 33/DDTM 33 /SNIA
MOST
JOUSSEAUME | 33 | 169966 |DDTM Chargé-e de mission DDT 86
Claire 33/DDTM 33 "planification"
SUAT
BUISSIERE 33 | 171262 |DDTM Réservé service - Chargé-e d'étude | DDTM 33
Thierry 33/DDTM 33 paysage
SUAT
PORTE Frédéric | 33 | 170177 |DDTM Référent-e polyvalent-e Arcachon |DIRM
33/DDTM 33 MARSEIL
DML LE
GRIGNON 33 | 167506 |CPI/CPII DO/IP | Administrateur de systémes et DIR Al'étude
Jérome BORDEAUX réseaux au sein du groupe ATLANTI
production QUE
SOUDEIX Alain| 33 | 167506 |CPII/CPII DO/IP |Administrateur de systémes et CEREMA | Al'étude
BORDEAUX réseaux au sein du groupe DTERSO
production
LORFANFANT | 33 | 167583 | CPII/CPII DO/SO |Technicien/chargé d'études recette | CEREMA
Lydie meétier accompagnement et support | DTERSO
utilisateur au PND statistiques
COURIE 33 | 170324 |CEREMA Réservé Cerema - Chargé d'études | CEREMA | Spécialité TG
Gabriel DTERSO/DTERS |sécurité routiére DTERSO
O DTISPV
LESBATS 33 170035 |CEREMA Réservé Cerema - Chargé d'études | CEREMA
Damien DTERSO/DTERS | et de recherche dans le domaine DTERSO
ODLB des techniques routiéres
innovantes
MOUNIS Alain | 34 | 170068 |DDTM Charge d'études Plans de DIR
34/DDTM 34 Prévention des Risques Naturels et | MEDITER
SER Technologiques RANE
CHEVALIER 35 | 168736 |DGITM/DAM/SI | Chef de projet de maitrise d'oeuvre | DREAL
Gildas 2 BASSE-
NORMAN
BOBE-RIGADE | 35 | 170269 |DREAL Réservé ZGE Bretagne - chargé de | DREAL
Sylvie BRETAGNE/DR |la programmation budgétaire et de | BRETAG
EAL 35 SPN la commande publique NE
MALTIS Arnaud | 35 | 169061 |DIR Animateur chargé du suivi de DIR
OUEST/DIRO l'informatique OUEST
SG
LE 35 | 169342 |DIR Chargé(e) d'études DDTM 35
GOURRIEREC OUEST/DIRO
Gaetane SIR RENNES
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ALCOLEI 38 | 168600 |DDT 38/DDT 38 |Chargé-e d'études risques voir
Francoise SPR organisme
det.
LE CALVEZ 38 | 168834 (DDT 38/DDT 38 |Chargé de projets - référent Ville | CEREMA
Claire SA SE durable - EcoQuartiers DTERCE
VANHUFFEL 40 | 169524 |DREAL Inspecteur-trice de DDTM 34
Philippe AQUITAINE/DR |l'environnement n°09K0330033
EAL 33 UT 40
GUIBOUIN 44 169161 |[DDTM Controleur ULAM DDTM 44 |Spécialité
Emmanuel 44/DDTM 44 NSMG
DML
MACE Sandrine | 44 | 170036 |DREAL PAYS Responsable du pole immobilier CEREMA
LOIRE/DREAL |logistique au sein de I'unité Budget | DTEROU
44 SG - Logistique EST
GAUTIER 44 169185 |DIR Responsable du CIGT NANTES CEREMA
Frederic OUEST/DIRO SE DTEROU
EST
QUERE 44 | 167539 |CPII/CPII DO/O |Chargé d'études intégration CPII
Dominique applicative, spécialité "systéme" au
Pole Intégration applicative
BOUZOU 46 | 169940 |DDT 46/DDT 46 |SPPDD/Responsable de I'unité DREAL
Frederic SPPDD "Unité Informations et Données MIDI-
Territoriales" PYRENEE
LE MEITOUR 50 | 169801 |DDTM Réservé Service DDTM 50 - DDTM 50
Valerie 50/DDTM 50 Animateur et coordonnateur ADS
SADT
LESENECHAL | 50 | 168686 |DIRM LE Adjoint au responsable subdivision | DDTM 50
David HAVRE/DIRM des phares et balises Cherbourg /
76 SIPB 50 Granville
ROMARY Jean- | 54 | 171471 | Min. Justice/Min. | Chargé(e) d'opérations au DIR EST
Philippe Justice département immobilier de Nancy
MACAIGNE 54 167042 |CMVRH CVRH |CHARGE DE PROJET DIR EST
David NANCY/CVRH |FORMATION
NANCY FIL
OTTINI Marc 56 | 167990 | DIRM Chef mécanicien DIRM LE
NANTES/DIRM HAVRE
44 DCAM/PI
STASSER 57 171313 |DDT 57/DDT 57 |Chargé de mission transition DREAL
Jacques SAB écologique LORRAIN
E
ROOS Didier 57 | 172176 |DDT 57/DDT 57 |Chargé d'études prévention des DIR EST |Spécialité TG
SREC risques naturels
ZIMMER Jean- | 57 | 167905 |DIR EST/DIRE - | Adjoint travaux subdivision études | DIR EST
Paul SIR LORRAIN et travaux neufs 1
POTISEK 59 | 169457 | VNF Adjoint au chef de 1'UTI DDTM 59
Federik DTNP/UTIFL Responsable de I'antenne de
ANT Dunkerque
DUNKERQUE
SUZANNE 61 171352 |DDT 61/DDT 61 |chargé(e) d'études "veille DDT 61
Karine SCPP territoriale", observatoires"
CAP TSDD des 3 et 4 juin 2015 - Compte rendu CGT 19/22




LEGLEYE 63 | 170022 |DDT 63/DDT 63 | Technicien police de 1'eau DREAL
Damien SEEF AUVERG
NE
DESENFANT 64 | 169005 |DIRM Chef de la subdivision des Phares | DIRM Sous réserve de
Stephane BORDEAUX/SM | et Balises 64-40 BORDEA |la vacance
/SPB BAYONNE UXx
ABBADIE 65 | 170701 |DDT 65/DDT 65 |assistant support systémes DDT 65
Chrystel SG d'informations
BOELLMANN | 65 | 170709 |DDT 65/DDT 65 |Conseiller de gestion management | DDT 65
Marie-Jose SG
SABATIER 65 | 170710 | DDT 65/DDT 65 |Chef du Bureau Sécurité Routiére |DDT 65
Marie-Benedicte SERCAD Transport Déplacements Défense
MARTIN 65 | 170713 |DDT 65/DDT 65 |Chargé d'affaire constructions DDT 65
Claude SERCAD durables et vulnérabilité des
batiments
LAUNAY 67 | 169014 1 DREAL Inspecteur des Installations DDT 68
Valerie ALSACE/DREA |Classées en charge des sites et sols
L 67 SRI pollués
ZORN Thierry 67 | 169484 | DREAL Responsable des publications des | VNF
ALSACE/DREA |sources statistiques DTST
L 67 SCEDD
BRIVADIER 69 | 169734 (DDT 69/DDT 69 |Chargé d'études Risques DREAL
Pascal SPAR Inondation (UPR) RHONE-
ALPES
PAILHE Nelly 69 169382 |DIR CENTRE- MSR - Chargé d'études DIR
EST/DIRCE - CENTRE-
SES EST
DESPLANTES | 69 | 170405 | VNF Chargé d'études controle des DIR
Benjamin DTRS/DTRS DD | concessions CENTRE-
EST
THIERY 70 | 168304 |DDT 70/DDT 70 |Correspondant Territorial - secteur | DDT 70
Stephane SSTC Val de Gray Val de Pesmes et
Rives de 1'Ognon
CONVERT 71 | 170418 | VNF DTRS/SUB |Responsable atelier et linéaire Dét
Lyonel MACON terrestre
NANTEUIL 75 | 167937 |SG/DERVO/CM | Opérateur de transmissions VNF
Fabienne VOA DTBS
LASITHIOTAK | 75 | 171508 | Min. Aff. Adjoint au responsable de secteur | VNF
IS Yoann Etr.Eur/Min. Aff. |géographique DTBS
Etr.Eur
ROMBY 75 | 171509 |Min. Aff. Adjoint au responsable de secteur | VNF
Jonathan Etr.Eur/Min. Aff. |géographique DTBS
Etr.Eur
BOUSTANE 75 | 167340 |DRIHL/DRIHL |Adjoint au chef du bureau VNF Spécialité TG
Aadil SDAOLH programmation financements du DTBS
parc public chargé du suisi
évaluation du BOP UTAH
PILLON David 75 167343 | DRIHL/DRIHL Chargé d'observation CABINET
SDAOLH développement et amélioration de | MEDDE
'offre de logements
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DERYCKERE 75 | 168324 |DRIEE/DRIEE | Responsable de l'unité "serveurs et | DREAL
Philippe SG postes de travail" et adjoint au chef | CENTRE
de pole
RAMANICH 75 | 168328 |DRIEE/DRIEE Chef du pole gestion des moyens | voir
Sandrine SG matériels organisme
det.
KREMER 75 | 169609 |DRIEA/DRIEA |Responsable du p6le données Min. Aff. | Spécialité TG
RENAN SBDEC DSI patrimoniales Etr.Eur
CITA Mikael 75 | 170695 |VNF VNF/SG/Adjoint au Chef du MIN Sous réserve de
DTBS/DTBS SG |bureau de la gestion immobiliere |INTERIE |la vacance
UR DSCR
DAOUDAL 75 | 169684 | VNFDTBS/STVE | Adjoint au chef de subdivision Dét
Laurent études
GAUZERE 76 | 170306 | DDTM Réservé DDTM 76 - Chargé de DDTM 76 |Spécialité TG
Jean-Pierre 76/DDTM 76 SG | mission immobilier et foncier
SAUNIER 76 | 168868 | DREAL HAUTE- |Chargé(e) de mission plan de DREAL
Matthieu NORMAN/DRE |rénovation énergétique de 1'habitat | HAUTE-
AL 76 SECLAD NORMAN
RAIMBAULT 76 | 169331 | DREAL HAUTE- | Prévisioniste référent qualité DREAL
Emmanuel NORMAN/DRE HAUTE-
AL 76 SRE NORMAN
LANDUREAU 77 | 166769 | CNPS Secrétaire générale Dét Spécialité TG
Sabrina
LEGEAY 80 | 171211 |DREAL chargé de mission évaluation DREAL
Laurent PICARDIE/DRE |environnementale PICARDI
AL 80 SGCGE E
SALVAT Henri 83 | 168401 |DDTM Gestionnaire du domaine public DREAL
83/DDTM 83 maritime (DPM) régional LANGUE
DML DOC-R
BELLEGO 83 | 168434 | DDTM "réservé DDTM 83" Gestionnaire |DDTM 83
Catherine 83/DDTM 83 du DPM
DML
GROSSO 83 | 168693 |DDTM Chargé de l'appui technique littoral | DDTM 06
Vanessa 83/DDTM 83
DML
MARILLIER 84 | 170185 |DDT 84/DDT 84 |Intructeur(trice) ANAH chargé(e) |DDTM 13
VALERIE SVLH de projet habitat privé
BLANCHETON | 86 | 168259 |DREAL Référent technique en inondation - | DREAL
Eric POITOU- spécialisé "enjeux" - Prévisionniste | POITOU-
CHAR/DREAL CHAR
86 SRTN
JAMMET 87 | 171342 \DREAL Réservé ZGE - Administrateur en | DREAL Sous réserve de
Francis LIMOUSIN/DRE |systéme et réseaux d'information et | LIMOUSI |la vacance
AL 87 PSI de communication N
DAVAL Sylvie 90 | 167316 | VNF DTST/ATM |Responsable de la circonscription |DDT 90
SUB MUL de Bavilliers
BELFORT
CITA Mikael 92 | 166816 |SG/DRH/RM1 Responsable d'unité des concours | MIN A l'étude sous
TSDD INTERIE |réserve poste
UR DSCR |170695
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POMPIDOR 92 | 167759 |SG/SPSSI/SIAS2 |Chef de projet informatisation SG
Celine GRH
SEGUY 92 | 169996 | CGDD/CGDD/S |Chef de projet "SI décisionnels” CPIIL
Beatrice (0N
GRAS Sabine 92 | 167552 | DGALN/DHUP/F |Responsable de pole Dét Spécialité TG
E2
BROYART 92 | 169268 | DGALN/AGP/BC | Administrateur de données et DGITM
Dominique SI référentiels assistance a maitrise
d'ouvrage sur les domaines SI de la
DGALN (DGALN/SDP/BCSI)
ACHBAKOU 92 | 167502 |CPII/CPII DO/IP | Administrateur de systéemes et CGDD
Said PARIS réseaux au sein du groupe
production
ALCOULOMB 94 166891 | DRIEA/DRIEA DIRIF- Chef du bureau de la SG
RE Didier SGD DIRIF logistique et informatique
COQUILLON 95 | 166921 |DDT 95/DDT 95 |Responsable de la mission analyse | DDT 95
Nathalie SUAD du territoire et schémas directeurs
BAUFILS Jean- | 95 | 166938 |DDT 95/DDT 95 |Chargé de mission territorial DDT 95
Francois SAT
LESTE- 972 | 171010 |DEAL Adjoint(e) au chef de l'unité DEAL
LASSERRE MARTINIQUE/D |Financement Logement MARTINI
Helene EAL 972 SLVD QUE
RIGAL Virginie | 973 | 171319 |DEAL Administrateur de données CPII
GUYANE/DEAL |localisées
973 SPCE
BERRUET 976 | 167029 |DEAL Responsable du laboratoire au parc | DDT 31
Patrick MAYOTTE/DEA |de la DEAL
L 976 SIST

Vos représentants CGT a la CAP des TSDD

Laurent Broudissou

DRIEE

Olivier Mougeot
VNF

Philippe Garcia
CEREMA

Jean Gallet
DIR Centre-Est

laurent.broudissou@developpement- Tel : 01 71 28 49 84

durable.gouv.fr

olivier. mougeot@vnf.fr Tel : 06 72 46 35 35

0.mougeot@gmail.com

philippe.garcia@cerema.fr Tel : 06 83 59 84 59
Jean.gallet@developement- Tel : 06 08 24 79 42

durable.gouv.fr
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