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UNE FORTE 
MOBILISATION QUI 
EN APPELLE 
D'AUTRES

Cette première journée nationale de 
grève dans la filière technique a été 
fortement suivie, comme toujours. Parmi
les nombreux grévistes, la mobilisation 
des IESSA a été à nouveau très forte. 

BILAN DE LA JOURNÉE D'ACTION DANS LA FILIÈRE TECHNIQUE _                 _
a grève du 30 juin a été largement suivie
dans la filière technique avec des taux de
participation  très  élevés  pour  une

première journée nationale : 40 % au CRNA/O,
40 %  au  CRNA/E,  68 %  au
CRNA/SE,  60%  au  CRNA/N,
46 %  à  Roissy-CDG,  91 %  à
Orly,  89 %  à  Nice,  90%  à
Mulhouse,  88 %  à  Montpellier,
55 %  à  Bordeaux,  83 %  à
Nantes, 94 % à Toulouse, 100 %
à Limoges, 58 % à Rennes, 100 % à Deauville,
100 %  à  Brest,  15 %  à  la  DTI,  80 %  en
Guadeloupe,  80 %  à  Ajaccio,  33 %  à  Lyon,
35 % à l'échelon central  de la  DO, 83 % à la
maintenance  régionale  de  Dijon,  92 %  à
Marseille… 

L

A  cela  il  faut  ajouter  les  différentes

manifestations,  envahissements  et
rassemblements  depuis  le  début  du
mouvement : envahissement du CT/DO par les
collègues  d'Athis-Mons,  envahissement  puis

boycott du séminaire 4Flight à Aix,
blocage  d'une  réunion  CSSIP  à
Toulouse,  envahissement  du  CT
SNA/SSE à Marseille...
Enfin diverses actions ciblées ont
permis  dans  les  centres  de
bloquer  ou  ralentir  certaines

activités : validation Bint contrôle 4Flight à Aix,
recette RWSL à Roissy,  mesures en prévision
d'un contrôle en vol à Roissy, arrêt des travaux
S-DIGIVOI,  activation  du  Datalink…  Des
préavis de grève locaux ont aussi été déposés
à Roissy, Aix, Ajaccio, Brest… 

QUELLES SUITES POUR CE MOUVEMENT ?_________________              __       
a détermination et l'unité des personnels,
et surtout des IESSA, qui se démontrent
à la fois sur les mouvements nationaux

mais aussi par les actions locales, doivent faire
réfléchir  nos dirigeants.  Des engagements sur
nos principales revendications avec un plan de
recrutement  ambitieux  pour  les  prochaines
années  (rattrapage  des  recrutements  2015,
prise en compte des futurs départs en retraite
qui  s'annoncent  très  importants  et
accroissement  des  tâches)  et  le  refus  par  la
DGAC de reprendre les conclusions de l'audit
du  CGEDD  doivent  être  apportées  le  plus
rapidement  possible.  Enfin,  les  agents
demandent des réponses à la hauteur de leurs
attentes sur les conditions de travail, le maintien
de  l'ensemble  des  missions  de  la  filière
technique  mais  également  sur  les  évolutions
statutaires et indemnitaires.
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Pour  cela  notre  détermination  doit  perdurer.

L'USAC-CGT  invite  donc  les  personnels  des
services de la filière technique à poursuivre et
amplifier les actions en cours. Elle demande à
ses  sections  d'organiser  régulièrement  des
assemblées  générales,  si  possible  en
intersyndicale,  pour  décider  des  opportunités
d'actions locales et déposer des préavis locaux
chaque semaine permettant aux agents de se
mettre  en  grève  sur  des  actions  ciblées.
L'USAC-CGT  continuera  à  œuvrer  pour
rassembler les personnels de la façon la plus
unitaire possible sur des temps forts. Il n'y a pas
de  fatalité  à  la  mise  en  coupes  de  la  filière
technique.  Si  nous  savons  demeurer  unis  et
déterminés  nous  obtiendrons  un  plan  de
recrutement  ambitieux,  nous  préserverons
l'avenir  de  nos  missions  et  de  nos  statuts  et
nous  gagnerons  des  mesures  sociales  pour
chacun.

La mobilisation ne fait que commencer. Elle 
doit perdurer et s'amplifier pour que le 
gouvernement et la DGAC répondent 
favorablement à nos revendications.
L'USAC-CGT demande aux sections locales 
d'organiser ces mobilisations par tous les 
moyens nécessaires.

Demande de bulletin d'adhésion

Nom Prénom :...........................................................................................................

Corps :.................................................. Service :................................................

Email :................................................... Tél :......................................................

Cette nouvelle mobilisation 
est une réussite. La DGAC 
et le gouvernement vont-ils 
continuer à détourner le 
regard et à ne pas répondre
à nos revendications ?


